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Ressortissants de pays tiers a 'Union européenne
Bénéficiaires de protection internationale

InSitu JOBS

* X %

* * LE GOUVERNEMENT
* * DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
* * Ministére de la Famille, de I'Intégration

* * * et a la Grande Région

Office luxembourgeois de 'accueil

Fonds « Asile, Migration et et de I'intégration

Intégration » (AMIF)
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Constat de départ

e Exercer un emploi en adéquation avec son niveau de
qgualification et ses compétences s’avere plus difficile pour
les personnes issues de I'immigration. Elles sont davantage
exposees au risque de chdmage et a I'exclusion du marcheé
du travail ou a des emplois dans des secteurs peu qualifiés.

* Les personnes issues de I'immigration cumulent des
difficultés spécifiques :
— maitrise parfois limitée des langues du pays,
— diplédmes obtenus a I'étranger,
— choix limité de formations,
— absence de réseaux professionnels,
— méconnaissance des démarches administratives...
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Une passerelle vers 'emploi

Mis en place dans le cadre du Fonds européen Asile,
Migration et Intégration (AMIF),

le projet InSitu Jobs propose

aux personnes ressortissantes de pays tiers et
bénéficiaires de protection internationale

un dispositif d’aide a I'insertion professionnelle.
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InSitu Jobs : 3 volets

Nous proposons aux personnes bénéficiaires de
protection internationale et aux ressortissants

de pays tiers :

* des entretiens individualisés pour I'élaboration de
leur projet professionnel,

* des ateliers de professionnalisation

e ainsi qu’'une mise en relation avec le monde du
travail.
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Un accueil personnalisé

Nous proposons des entretiens individualisés pour la
définition et I'élaboration du projet professionnel,
a travers :

e |'élaboration de bilans de compétences,

e Ui , ] , o
'aide a la rédaction d’un CV ou de lettres de motivation,

* La valorisation de I'expérience professionnelle (ex: VAE)

e |'aide a la reconnaissance des diplomes,

 linformation administrative,

 ['Orientation vers d’autres structures existantes,
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Ateliers de professionnalisation

Des ateliers thématiques en groupe sont organisés dans
le but de vous transmettre des outils favorisant votre
insertion professionnelle et votre recherche positive et
active d’'un emploi.

Chaque atelier se décline sur 5 modules de deux
heures.
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Atelier « Développement personnel et professionnel »

— Module 1 : Connaissance de soi

— Module 2 : Qu’est-ce que la confiance en soi ?

— Module 3 : Laffirmation de soi

— Module 4 : Identifier ses compétences personnelles et professionnelles
— Module 5 : Les différentes attitudes professionnelles

Atelier « ldentification des compétences professionnelles »

— Module 1 : Connaissance et découverte de soi,

— Module 2 : Identifier ses expériences professionnelles et extra-professionnelles,
— Module 3 : Identifier ses compétences,

— Module 4 : Hiérarchiser ses compétences en fonction de son projet professionnel,
— Module 5 : Elaboration de son projet professionnel

Atelier « Réussir son entretien d’embauche »

— Module 1 : Identifier ses qualités et compétences professionnelles,

— Module 2 : Préparer son entretien d’'embauche,

— Module 3 : Adapter son entretien aux besoins de I'entreprise,

— Module 4 : Mise en situation,

— Module 5 : LUessentiel a retenir : erreurs a éviter, astuces a utiliser, clés pour agir.
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Mise en relation

Partenariat avec des professionnels

Nous travaillons constamment a établir des contacts
avec des entreprises, des organismes et des institutions
qui peuvent aider les personnes dans leur démarche de
recherche positive et active d’'un emploi.

Nous organisons des rencontres avec des entreprises.
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Nous avons constitué :

— un réseau de professionnels et d’'organismes
travaillant dans le champ de l'insertion socio-
professionnelle,

— des échanges de savoirs sur I'acces au marché du
travail avec des personnes au parcours similaire,

— un tissu associatif qui permet de développer le réseau

professionnel.
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Plus d’informations

e https://www.clae.lu/migrations/insitu-jobs/
Tél: 29 86 86 1
insitujobs@clae.lu

lucia.coelho@clae.lu | marc.cascant@clae.lu

Merci ...
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